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Республика Карелия

муниципальное образование

СОРТАВАЛЬсКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

Администрация СОРТАВАЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 31 декабря  2014 г.                                                                      № 520-О
Об    утверждении    плана    мероприятий    администрации

Сортавальского городского поселения по противодействию

коррупции на 2015 год

В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,

          1. Утвердить план мероприятий администрации Сортавальского городского поселения по противодействию коррупции на 2014 год (прилагается).

Глава Сортавальского






С.Н.Козигон

городского поселения

УТВЕРЖДЕНО

распоряжение администрации 

Сортавальского городского поселения 

от 31 декабря 2014 г.  №  520-О 

План мероприятий

Администрации Сортавальского городского  поселения

по противодействию коррупции на 2015 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

исполнители

	1.
	Проведение постоянного мониторинга действующего законодательства в сфере противодействия коррупции с целью выявления изменений и своевременного их учета в нормативных правовых актах администрации
	В течение 2015 года
	Юридический отдел
Организационный отдел

	2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы:

- проектов муниципальных нормативных правовых актов администрации;

- проектов решений Совета;

- муниципальных нормативных правовых актов администрации 
	Постоянно
	Юридический отдел

	3.
	Приведение в соответствии с требованиями законодательства муниципальных нормативных правовых актов, в отношении которых были выявлены нарушения при проведении антикоррупционной экспертизы
	По мере необходимости
	Руководители структурных подразделений

	4.
	Направление нормативных правовых   актов  и их проектов  администрации и Совета Сортавальского городского поселения в прокуратуру г.Сортавала  для  проверки   соответствия законодательству и проведения антикоррупционной экспертизы
	В течение 2015 года
	Руководители структурных подразделений по направлениям деятельности

	5.
	 Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции, по вопросам, находящимся в компетенции администрации городского поселения 
	Постоянно
	Организационный отдел

	6.
	Обеспечение внутреннего контроля в сфере закупок
	В течение 2015 года
	Заместитель главы администрации по экономике и финансам

	7.
	Осуществление контроля деятельности, связанной с реализацией муниципального имущества, сдачей его в аренду
	В течение 2015 года
	Заместитель главы администрации по экономике и финансам

	8.
	Организация учета и ведение реестра имущества, находящегося в собственности городского поселения.
	В течение 2015 года
	Отдел экономики и муниципального имущества

	9.
	Осуществление финансового контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, в том числе по муниципальным контрактам, финансово-хозяйственной деятельности
	В течение 2015 года
	Заместитель главы администрации по экономике и финансам

Финансовый отдел 

	10.
	Проанализировать действующие административные регламенты предоставления муниципальных услуг и в случае необходимости внести в них изменения и дополнения
	I квартал 2015 года
	Заместитель главы администрации по экономике и финансам

Специалист отдела экономики и муниципального имущества

	11.
	Размещение на официальном сайте информации о муниципальных услугах (муниципальных функциях), предоставляемых (исполняемых) администрацией  городского поселения
	Постоянно
	Специалист отдела экономики и муниципального имущества

	12.
	Организация и обеспечение своевременного представления муниципальными служащими  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы
	В соответствии с действующим законодательством
	Начальник организационного отдела

	13.
	Размещение  на официальном сайте администрации городского поселения  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих
	В соответствии с действующим законодательством
	Начальник организационного отдела

	14.
	Организация проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу
	В течение 2015 года
	Начальник организационного отдела  

	15.
	Проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации и урегулированию конфликта интересов
	В течение 2015 года при наличии оснований
	Первый заместитель главы администрации

Начальник организационного отдела  

	16.
	Рассмотрение уведомления о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих администрации к совершению коррупционных правонарушений
	В установленные сроки, по мере поступления обращений
	Начальник организационного отдела  

	17.
	 Обеспечение информационной открытости деятельности администрации, в соответствии с нормами Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления».
	В течение 2015 года


	Руководители структурных подразделений по направлениям деятельности




